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Comitetul de Ministri, in temeiul articolului 15.b din Statutul Consiliului Europei,

Avand in vedere Declaratia Universala a Drepturilor Omului (1948), Declaratia Natiunilor
Unite privind Eliminarea Violentei impotriva Femeilor (1993), Declaratia de la Beijing
(1995), Pactul Natiunilor Unite privind Drepturile civile si politice si Pactul privind
Drepturile economice, sociale si culturale (1966), Conventia Natiunilor Unite asupra
Eliminarii tuturor formelor de discriminare fata de femei (1979) si Protocolul sau optional
(1999), Conventia cu privire la Drepturile copilului (1989) si Protocoalele sale optionale
(2000), Regulamentele Standard ale Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati (1993) si Conventia Natiunilor Unite privind Drepturile persoanelor cu
dizabilitati si Protocolul sau optional (2006), care recunosc dreptul universal la egalitate in
fata legii si protectia impotriva discriminarii;

Avind in vedere dispozitiile relevante ale Conventiei pentru Apararea drepturilor omului si
libertatilor fundamentale (ETS n°5), in special articolul 14 ,Interzicerea discriminarii” al
Protocolului sau n° 12 (ETS n°177), in special articolul 1 ,Interzicerea generalda a
discriminarii” a Conventiei Consiliului Europei privind Protectia copiilor impotriva
exploatadrii sexuale si abuzurilor sexuale (CETS n° 201) si a Conventiei Consiliului Europei
privind Prevenirea si Combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei domestice
(CETS n° 210);

Avind in vedere principiile consacrate in Carta Socialda Europeana (ETS n°35) si Carta
Sociala Europeana revizuita (ETS n°163), in special prin articolul 15 ,,Dreptul persoanelor
cu dizabilitati la autonomie, la integritate sociala si participarea la viata comunitatii”;



Avind in vedere dispozitiile relevante ale Conventiei Natiunilor Unite privind Drepturile
persoanelor cu dizabilitati in ceea ce priveste femeile cu dizabilitati, in special articolul 6
,Femei cu dizabilitati”, care evidentiaza masurile ce urmeaza sa fie luate pentru a asigura
deplina dezvoltare, promovare si emancipare a femeilor”;

Reamintind ca in Declaratia de la Varsovia adoptata la cel de-al treilea Summit de catre
Sefii de State si Guverne ale Consiliului Europei (2005), statele membre au afirmat ,,cd o
democratie efectivd si o bund guvernare la toate nivelurile sint esentiale pentru prevenirea
conflictelor, promovarea stabilitdtii, favorizarea progresului econimic si social, si prin urmare
crearea unor comunitdti durabile, unde oamenii isi doresc sd trdiascd si sd munceascd, in
prezent si in viitor”, si ca aceasta poate fi realizatda numai prin implicarea activa a
cetatenilor si a societatii civile;

Tinind cont de acquis-ul Consiliului Europei, constituit In ultimii cincisprezece ani in
domeniile egalitatii sanselor, non-discrimindrii si a coeziunii sociale, ce include
urmatoarele texte juridice:

Recomandarile si rezolutiile Comitetului de Ministri:

Recomandarea Rec(85)2 privind protectia juridica impotriva discriminarii be baza de sex;
Recomandarea Rec(92)6 privind o politica coerenta pentru persoanele cu dizabilitati;
Recomandarea Rec (98)14 privind abordarea integrata a egalitatii Intre femei si barbati;
Recomandarea Rec (2002)5 privind protectia femeilor impotriva violentei;

Recomandarea Rec (2003)3 privind participarea echilibrata a femeilor si barbatilor in
procesul decizional public si politic;

Recomandarea Rec (2004)10 privind protectia drepturilor omului si a demnitatii
persoanelor cu tulburari psihice;

Rezolutia ResAP(2005)1 privind protectia adultilor si copiilor cu dizabilitati Impotriva
abuzului;

Recomandarea CM/Rec(2005)5 privind drepturile copiilor care traiesc in institutii
rezidentiale;

Recomandarea CM/Rec(2006)5 privind Planul de Actiuni al Consiliului Europei pentru
promovarea drepturilor si deplinei participari ale persoanelor cu dizabilitati in societate:
imbunatatirea calitatii vietii a persoanelor cu dizabilitati In Europa 2006-2015;
Recomandarea CM/Rec(2007)13 privind abordarea integrata a egalitatii intre femei si
barbati In educatie;

Recomandarea CM/Rec(2007)17 privind normele si mecanismele de egalitate intre femei
si barbati;

Recomandarea CM/Rec(2008)1 privind includerea actiunilor specifice de sanatate intre
barbati si femei;

Recomandarea CM/Rec(2009)3 privind monitorizarea protectiei drepturilor omului si a
demnitatii persoanelor cu tulburari psihice;

Recomandarea CM/Rec(2009)6 privind imbatrinirea si dizablitatea In secolul 21: cadre
durabile care sa permita o mai buna calitate a vietii Intr-o societate incluziva;
Recomandarea CM/Rec(2009)8 privind ,Realizarea participarii depline datorita
conceptului de Design Universal;

Recomandarea CM/Rec(2009)9 privind educatia si integrarea sociala a copiilor si tinerilor
cu tulburari a spectrului de autism;

Recomandarea CM/Rec(2010)2 privind dezinstutionalizarea copiilor cu dizabilitati si viata
lor 1n colectivitate;



Recomandarea CM/Rec(2010)10 privind rolul femeilor si barbatilor in prevenirea si
solutionarea conflictelor si consolidarea pacii;

Recomandarea CM/Rec(2011)12 privind drepturile copiilor la servicii sociale prietenoase
copiilor si familiilor;

Recomandarea CM/Rec(2011)14 privind participarea persoanelor cu dizabilitdti la viata
politica si publica;

Recomandarile si rezolutiile Adunarii Parlamentare:

Recomandarea 1229 (1994) privind egalitatea drepturilor intre barbati si femei;
Recomandarea 1371 (1998) privind abuzul si neglijarea copiilor;

Recomandarea 1413 (1999) privind reprezentarea egala in viata poltica;

Recomandarea 1450 (2000) privind violenta Impotriva femeilor in Europa;

Rezolutia 1337 (2003) privind migratia legata de traficul de femei si prostitutia;
Recomandarea 1592(2003) privind integrarea sociala deplina a persoanelor cu dizabilitati;
Recomandarea 1601 (2003) privind imbunatatirea conditiilor pentru copiii abandonati in
institutii;

Rezolutia 1464 (2005) cu privire la femei si religie in Europa;

Recomandarea 1698 (2005) privind drepturile copiilor in institutii: monitorizarea
recomandarii 1601 (2003) a Adunarii Parlamentare;

Rezolutia 1558 (2007) si Recomandarea 1800 (2007) ,,Feminizarea saraciei”;

Rezolutia 1615 (2008) privind consolidarea capacitatii participative si autonomiei femeilor
intr-o societate moderna si multicultural3;

Recomandarea 1853 (2008) privind implicarea barbatilor in realizarea egalitatii intre
femei si barbat;i;

Rezolutia 1642 (2009) si Recomandarea 1854 (2009) ,,Accesul la drepturi a persoanelor cu
dezabilitati si participarea deplina si activa a acestora in societate”;

Rezolutia 1669 (2009) si Recomandarea 1872 (2009) ,Drepturile fetelor de astazi:
drepturile femeilor de maine”;

Rezolutia 1662 (2009) , Actiuni pentru combaterea actelor de violare a drepturilor omului
in baza de gen, inclusiv rapirea femeilor si fetelor”;

Recomandarea 1949 (2010) ,Promovarea celor mai avansate legi in favoarea egalitatii
intre femei si barbati in Europa”;

Recomandarile si rezolutiile Congresului autoritatilor locale si regionale:

Rezolutia 85 (1999) si Recomandarea 68 (1999) privind participarea femeilor in viata
politica In regiunile europene;

Rezolutia 134 (2002) si Recomandarea 111 (2002) privind dreptul individual la vot al
femeilor: o exigenta democratica;

Rezolutia 176 (2004) si Recomandarea 148 (2004) privind abordarea integrata a egalitatii
intre femei si barbati la nivele locale si regionale: o strategie pentru promovarea egalitatii
intre femei si barbati in orase si regiuni;

Rezolutia 279 (2009) si Recomandarea 260 (2009) privind ,,Combaterea violentei
domestice Impotriva femeilor”;

Rezolutia 303 (2010) si Recomandarea 288 (2010) ,,Pentru o egalitate gender durabila in
viata politica regionala si locala;

Avind in vedere, in special, Recomandarea Rec(2006)5 a Comitetului de Ministri a statelor
membre privind Planul de Actiuni al Consiliului Europei pentru promovarea drepturilor si
participarii depline a personelor cu dizabilitati in societate: imbunatatirea calitatii vietii a
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persoanelor cu dizabilitati in Europa 2006-2015, inclusiv paragraful 4.2 , Femeile si fetele
cu dezabilitati”, partea ,,Aspecte transversale”, In termenii caruia , barierele care impiedica
femeile cu dizabilitati de a se bucura de drepturile lor, in acelasi mod ca si alti barbati si
femei” trebuie sa fie eliminate in domeniile, precum: ,relatiile intre persoane, dreptul de a
deveni padrinti, viata de familie, viata sexuala, protectia impotriva violentei si abuzului”, iar
Statele membre trebuie sa preia masuri adecvate pentru a garanta femeilor si fetelor cu
dizabilitati ,egalitatea de sanse pentru participarea la viata politica si publica, educatie,
formare/instruire, ocuparea fortei de munca, viata sociala si culturala;

Reamintind ca aspectul transversal susmentionat subliniaza importanta incurajarii
participdrii tuturor cetdtenilor in societate, trebuie luata in considerare diversitatea
membrilor societadtii, pentru aefectua elaborarea si punerea in aplicare a politicilor si
masurilor care sa permita ,garantarea unui echilibru de sanse egale intre femeile si
barbatii cu dizabilitati”;

Intrucit cele 15 linii de actiune ale Planului de Actiuni a Consiliului Europei cu privire la
persoanele cu dizabilitati (Rec(2006)5) sint complementare si stipuleaza toate obiectivele
specifice pentru a construi societati inclusive si participative, respectind drepturile
fundamentale ale tuturor membrilor in diversitatea lor;

Intrucit acest obiectiv nu poate fi atins fird a implica persoanele cu dizabilitdti in realizarea
sa, In special femeile si fetele cu dizabilitati, indiferent de tipul de dizabilitate ar avea.
Aceasta implicare presupune actiuni pozitive intreprinse de statele membre in favoarea
persoanelor cu dizabilitati, ce ar consta in realizarea ajustarilor rezonabile necesare si
stabilirea garantiilor juridice, care le-ar permite exercitarea drepturilor in conditii de
egalitate si nediscriminare;

Convinsi ca in toate domeniile relevante de actiune, la nivel international, national, regional
si local, trebuie aplicata o abordare bazata pe drepturile omului, care sint universale,
indivizibile si interdependente, si ca Statele membre au la dispozitie mai multe mijloace
pentru a actiona, stiind ca nu exista o metoda unica si dovedita pentru a lupta impotriva
discriminarii;

Recunoscand ca In ceea ce priveste integrarea sociala a persoanelor cu dizabilitati, dreptul
international a cunoscut o evolutie conceptuala si metodologica indelungata de la sfirsitul
secolului al XX-lea, In masura in care persoanele cu dizabilitati nu mai sint considerate ca
pacienti sau obiecte de caritate, dar ca titulari de drepturi depline, care atunci cand se
confrunta cu obstacole sociale sau bariere de mediu, acestea pot fi impiedicate de la
participarea in societate.

Recunoscand faptul, ca tine de responsabilitatea guvernelor Statelor membre de a
identifica si elimina toate obstacolele care impiedica participarea femeilor si fetelor cu
dizabilitati In societate si de a evita aparitia unor noi obstacole, in calea spre asigurarea
drepturilor egale si democratice tuturor persoanelor, prin recunoasterea faptului, ca
societatea in Intregime ar trebui sa beneficieze de diversitate si participarea egald a
tuturor;

Considerand faptul, ca actiunile interguvernamentale privind participarea persoanelor cu
dizabilitati la nivel national, local si regional, ce au fost intreprinse de la adoptarea Planului
de Actiuni al Consiliului Europei privind Persoanele cu Dizabilitati (2006-2015)
(Rec(2006)5) si Raportul de revizuire de termen mediu din 2010 privind punerea in
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aplicare a acestui plan, au scos in evidenta o serie de probleme, ce trebuie abordate in
contextul unei recomandari specifice statelor membre, In ceea ce priveste aspectul
transversal ,,Femei si fete cu dizabilitati”,

Recomanda guvernelor Statelor membre:

Sa 1si continue eforturile pentru a atinge obiectivele Planului de actiuni al Consiliului
Europei privind persoanele cu dizabilitati 2006-2015, in special cele mentionate in aspect
transversal , Femeile si fetele cu dizabilitati”, si de a introduce un mecanism care le-ar
permite sa monitorizeze si sa evalueze punerea in aplicare la nivel national a masurilor
prevazute de acesta, precum si dispozitiile prezentei recomandari.

De a intreprinde masurile legislative adecvate precum si alte actiuni pozitive pentru a
incuraja participarea femeilor si fetelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii, ca cetateni,
care beneficiaza de egalitatea de drepturi si obligatii, in special t{inind cont de domeniile
urmatoare, incluse in Anexa prezentei recomandari:

Egalitate si legislatie antidiscriminatorie,

Cercetari si date statistice,

Participarea la viata politica si publica, precum si la procesul decizional,

Educatie si formare,

Angajarea Tn munca si situatia economicg,

Ingrijirea sanititii si reabilitarea,

Acces la protectie sociala si servicii in comunitate,

Drepturi reproductive si sexuale, maternitate si viata de familie,

Acces la justitie si protectia impotriva exploatarii, violentei si abuzului,
. Participarea la viata culturala si sportiva, timp liber si turism,
. Sensibilizarea si schimbarea atitudinilor;

Sa initieze si/sau sa continue evaluarea participarii femeilor si fetelor cu dizabilitati,
precum si impactul participarii acestora asupra nivelului national, regional si local,
consolidand in acelasi timp cooperarea dintre factorii de decizie, cercetatori, institutii
universitar-academice si ONG-uri in tdrile lor respective, pentru a obtine informatii si
statistici fiabile si comparabile, precum si de a colecta exemple de bune practici;

De a consolida cooperarea statelor membre in cadrul Consiliului Europei prin schimbul de
bune practici si dezvoltarea activitatilor si retelelor interguvernamentale in scopul crearii
conditiilor favorabile privind includerea tuturor persoanelor cu dizabilitati in viata
comunitatii si garantarea unei egalitati de drepturi si sanse;

De a traduce prezenta recomandare In limbile lor oficiale, inclusiv in formate accesibile,
folosind echivalentele termenului recunoscut la nivel international de ,persoane cu
dizabilitati”, si de a circula si propaga Recomandarea si Planul de actiuni al Consiliului
Europei privind persoanele cu dizabilitati (Rec(2006)5), catre:

Autoritdtile administrative nationale, regionale si locale,

Partide politice,

Organizatii ale persoanelor cu dizabilitdti, organizatii care lucreazd in favoarea persoanelor
cu dizabilitdti si alte organizatii guvernamentale,



ii.

iii.

iv.

Institutii nationale pentru apdrarea drepturilor omului, birourile de mediatori si instantele
pentru promovarea egalitdtii,

Mass-media,

Alte padrti interesate;

De a implica femeile si fetele cu dizabilitati, prin intermediul organizatiilor care le
reprezintd, la raspandirea si punerea in aplicare/ implementarea prezentei recomandari;

De a integra dimensiunea de egalitate dintre femei si barbati in toate politicile in favoarea
persoanelor cu dizabilitati;

De a lansa programe de informare si sensibilizare pentru publicul larg, femei si fete cu
dizabilitati, familiile lor, prietenii lor, grupuri profesionale, lumea afacerilor si factorii de
decizie politica;

De a aplica orientdrile relevante fara partinire in diverse domenii, cum ar fi sanatatea,
educatia, ocuparea for{ei de munca, orientarea si formarea profesionald, protectia sociala si
servicii sociale, planificare urbana si constructie, pentru participarea deplina si integrarea
femeilor si fetelor cu dizabilitati in societate.

Anexd la Recomandarea CM/Rec(2012)6

Prezenta anexa are drept obiectiv, de a propune principii si masuri de consolidare si
participare deplind si activa a femeilor si fetelor cu dizabilitati In societate, in tarile
membre ale Consiliului Europei. S-a constatat ca femeile si fetele cu dizabilitagi pot deveni
obiectul discriminarilor multiple din cauza dizabilitatii si pe baza de gen. Scopul propus
este de a realiza garantarea unei egalitati depline, participare in cadrul societatii si acces la
toate drepturile, pentru a se bucura de acestea pe picior de egalitate cu ceilalti.

Egalitate si legislatie antidiscriminatorie

Statele membre trebuie sa elaboreze legislatia nationald, politici si programe nationale, cu
participarea femeilor si fetelor cu dizabilitati, insotite de mijloace eficiente pentru
evaluarea si punerea acestora in practica.

Statele membre trebuie sistematic si conform unei abordari integrate a egalitatii dintre
femei si barbati, sa integreze dimensiunea egalitatii dintre sexe in toate textele legale,
politicile si programele pentru persoanele cu dizabilitati si sa i-a In considerare, in special
aspectele legate de femeile si fetele cu dizabilitati, In legislatie, politicile si programele
referitoare la egalitatea Intre barbati si femei, pentru a se asigura ca necesitatile femeilor si
fetelor cu dizabilitati sint luate in considerare.

Statele membre trebuie sa se asigure ca legislatiile lor, politicile si programele nationale,
corespund necesitatilor femeilor si fetelor cu dizabilitati si includ dimensiunea egalitatii
intre femei si barbati.

Toate instantele ce intervin in domeniile de sanatate, educatie, ocuparea fortei de munca,
orientare si formare profesionald, protectie sociald, servicii sociale, urbanism si constructii,
trebuie sa fie instruite, la niveluri relevante, in diverse State membre, pentru a asigura ca
toate femeile si fetele cu dizabilitati, in masura posibild, au acces sistematic la toate formele
de servicii ordinare. Structurile speciale si echipamentele nu trebuie sa fie utilizate, daca nu
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iil.

iv.

il.

iil.

iv.

se poate recurge la structurile ordinare, chiar si atunci cind toate masurile de adaptare si
insotire posibile au fost preluate.

Atentie deosebita trebuie acordata femeilor in varsta cu dizabilitati.
Cercetari, date si statistici

Autoritatile nationale si toate alte instante relevante trebuie sa asigure ca datele statistice
privind persoanele cu dizabilitati sa fie dezagregate in functie de sex, iar cercetarile si
studiile sa fie efectuate cu scop de a intelege mai bine situatia femeilor si fetelor cu
dizabilitati. Efectele combinate ale cauzelor dizabilitatii si apartenentei la sexul feminin,
trebuie sa fie corelate din punct de vedere statistic.

Statisticile trebuie sa fie repartizate in baza principiului de sex si analizate pentru a masura
impactul politicilor asupra femeilor si fetelor cu dizabilitati. Datele trebuie sa fie bine
definite, pentru a evalua progresele inregistrate si a defini factorii care influenteaza gradul
de participare a femeilor si fetelor cu dizabilitati.

Cercetadrile trebuie preluate pentru a investiga si evalua situatia femeilor si fetelor cu
dizabilitati, care Ingrijesc membrii familiilor lor, si trebuie preluate masuri de protectie
particulara in cazul femeilor si fetelor cu dizabilitati, unde este necesar.

Studii specifice trebuie efectuate privind violenta impotriva femeilor si fetelor cu
dizabilitati, pentru a Intelege mai bine cauzele si a identifica masuri mai eficiente de
combatere a actelor de violenta.

Daca problemele privind femeile sau problematica aspectului gender devin obiectul
cercetarilor sau al investigatiilor si masurilor specifice, atenfie speciala va fi acordata
situatiei femeilor si fetelor cu dizabilitati.

Participarea la viata politica, publica si la procesul decizional

Toate autoritatile din Statele membre trebuie sa asigure tuturor femeilor si fetelor cu
dizabilitati si/sau reprezentantilor lor legali si/sau organizatiilor care le reprezinta, ca sint
consultate si acestea joaca un rol deosebit in elaborarea legislatiilor, politicilor si
programelor pentru femei in toate domeniile, prin urmare, sa ia in considerare si sa tina
cont de parerea acestora.

Toate autoritatile trebuie sa se asigure ca femeile si fetele cu dizabilitati sint reprezentate
intr-un mod echilibrat in organizatiile publice.

Aceasta abordare de reprezentare echilibratd trebuie aplicata ori de cite ori situatia
personald a unei femei sau a unei fete cu dizabilitati este evaluata, fie cu interventia unei
autoritati sau a unui profesionist (de exemplu Intr-o decizie de admitere la un program de
readaptare profesionald sau intr-un cadru de furnizare a asistentei medicale, In special,
privind sanatatea reproducerii), sau sa fie luata in considerare la orice decizie care poate
afecta viata privata a persoanei.

Femeile cu dizabilitati trebuie sa fie incurajate pentru a lua parte la procesele electorale si
la procedura de votare si trebuie sa primeasca informatii privind importanta participarii
lor, intr-un format accesibil si in mediul lor obisnuit de trai.



Vi.

vii.

1i.

iil.

iv.

Vi.

vil.

Trebuie incurajate grupurile de sprijin, precum si organizatiile si retelele de femei si copii
cu dizabilitati la nivel national, regional si local. Trebuie sa fie puse la dispozitia acestora
mijloacele existente, inclusiv, resursele financiare, de locatie, mijloacele de transport sau
serviciile de ingrijire a copiilor sau a altor persoane la intretinere.

Masurile luate pentru a spori participarea femeilor si fetelor cu dizabilitati la viata
comunitatii si la viata politica, trebuie sa ia In considerare si necesitatea participarii
femeilor si fetelor cu dizabilitati, care reprezinta un avantaj pentru intreaga societate.

Femeile si fetele cu dizabilitati trebuie sa fie instruite in luarea deciziilor si apararea
drepturilor lor. Programele de formare in domeniul tehnologiei informatiilor si Internet
trebuie puse in aplicare pentru femei si fete cu dizabilitati pentru a le permite sa participe
mai usor in societate.

Educatie si formare

Serviciile de consiliere, institutiile scolare si universitare, serviciile de formare profesionala
si factorii de decizie, formatorii in domeniul educatiei si reabilitarii profesionale, trebuie sa
fie corect informati si pregatiti, in scopul de a intreprinde masurile necesare pentru ca
femeile si fetele cu dizabilitati sa beneficieze de educatie si pregatire profesionala pentru o
viata activa, care le-ar oferi implinire, dezvoltare si independenta. Tot personalul
institutiilor de invatamint trebuie sa fie sensibilizat, instruit si format pentru a evita si a
respinge orice forma de prejudiciere preconceputa si pentru a lupta impotriva tuturor
prejudecatilor detinute Impotriva femeilor si fetelor cu dizabilitati si/sau a familiilor
acestora.

Trebuie incurajata crearea organismelor consultative In domeniul educatiei si formarii,
acordind o atentie speciald femeilor si fetelor cu dizabilitati, inclusiv persoanelor care au
obtinut dizabilitatea la virsta maturitatii.

Institutiile scolare si universitare, precum centrele de formare profesionala trebuie sa fie
incurajate pentru a oferi sprijin studentilor cu dizabilitati, in scopul promovarii participarii
lor, acordind o atentie speciala studentelor.

Femeile si fetele cu dizabilitati trebuie sa fie orientate catre o pregatire eficienta in toate
sectoarele profesionale, care le-ar oferi accesul la locuri de munca sau pozitii avantajoase
din punct de vedere al remunerarii financiare, capabile sa asigure independenta lor si
egalitatea de sanse si sa utilizeze pe deplin competentele fiecaruia.

Femeile si fetele cu dizabilitati trebuie sa poata urma cursuri de educatie sexuala si de
sanatate a reproducerii, sa aiba posibilitatea de a participa la programe de formare privind
autoapararea si dezvoltarea respectului de sine, in cazul in care doresc acest lucru.

Programele de formare profesionala trebuie sa fie elaborate si puse in aplicare {inind cont
de necesitatile speciale ale femeilor si fetelor cu dizabilitati.

Masurile proactive si directionate trebuie sa fie Intreprinse pentru a incuraja informarea si
promovarea oportunitatilor femeilor si fetelor cu dizabilitati pentru misiunea de a relua
studiile sau formarea profesionald si reveni in cdmpul educational si de finalizare a
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instruirii, In special pentru femeile si fetele cu dizabilitati in conditii foarte dezavantajate,
de exemplu, in conditiile de izolare a lor.

Programe de formare/instruire in domeniul tehnologiei informationale si Internet trebuie
sa fie puse in aplicare pentru femei si fete cu dizabilitagi pentru a le permite accesul la
educatie si formare la toate nivelurile, precum si la invatamintul pe intreaga durata a vietii.

Ocuparea fortei de munca si situatia economica

Toate serviciile legate de ocuparea fortei de muncd, angajatorii, formatorii, agentiile,
colegiile si sindicatele trebuie sa fie constienti de nevoile femeilor si fetelor cu dizabilitati,
de a fi In masura sa inteleaga, sa accepte si sa promoveze drepturile acestora de a obtine si
de a pastra un loc de munca corespunzator cu capacitatile lor.

Autoritatile publice trebuie sa dea exemplu prin angajarea femeilor cu dizabilitati.

Serviciile de orientare profesionala trebuie sa ofere femeilor cu dizabilitati o gama larga de
oportunitati de angajare.

Angajatorii trebuie sa faca ajustari rezonabile pentru a oferi locuri de munca accesibile
pentru femei si fete cu dizabilitati de a pune 1n aplicare, in masura posibilitatilor, a diverse
dispozitii cum ar fi munca la domiciliu, prelungirea termenului prevazut pentru efectuarea
unei sarcini, orar de munca flexibil sau cu orar de munca partial.

Sistemele si mecanismele de sustinere pentru ocuparea fortei de munca, inclusiv a cotelor
de angajare, trebuie sa fie adaptate, dupa caz, la necesitdtile femeilor si fetelor cu
dizabilitati si evaluate in functie de efectele lor benefice asupra situatiei ocuparii in campul
muncii a femeilor cu dizabilitati.

Masurile privind piata fortei de munca, vizind in special femeile cu dizabilitati, in particular
cele care au nevoie de un grad ridicat de sprijin, trebuie sustinute si dezvoltate.

Ingrijirea sdnatitii si reabilitare

Femeile si fetele cu dizabilitati nu trebuie sa fie discriminate din cauza dizabilitatii, privind
aspectul accesului la diagnostic, tratament sau reabilitare.

Spitalele care admit si ofera servicii de spitalizare femeilor si fetelor cu dizabilitati trebuie
sa se asigure la fel, ca invatamintul sau studiile pe perioada spitalizarii acestora sa nu fie
intrerupte.

Posibilitatea de a-si Intretine copiii sau alte persoane aflate la intrefinere, precum si
accesul la mijloacele de transport de care au nevoie, trebuie sa fie garantate femeilor si
fetelor cu dizabilitati, care preiau cursuri de formare, in particular, in caz de reabilitare.

Echipamentul si aparatajul necesar, precum sunt schemele de examinare ginecologice si
mamografie, trebuie sa fie disponibil si adaptat la necesitatile femeilor si fetelor cu
dizabilitati.

Femeile si fetele cu dizabilitati nu pot fi subiectul efectudrii tratamentelor medicale
obligatorii sau sa le fie impusa participarea la experimente.
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Reabilitarea profesionala a femeilor si fetelor cu dizabilitati este un domeniu, in care
discriminarea, cu referire la aplicarea regulamentelor legale, este o problema speciala. [ata
de ce personalul trebuie sa fie instruit de a combate prejudicierea in procesul de reabilitare
profesionald, iar Insasi femeile si fetele cu dizabilitati trebuie sa fie implicate activ si
cointeresate de asi exprima clar alegerea lor.

Accesul la protectia sociala si la servicii sociale de comunitate

Este necesar a acorda asistenta suplimentara femeilor si fetelor cu dizabilitati, inclusiv
pentru supravegherea copiilor sau a altor persoane aflate la intretinere, asigurarea cu
transport pana la locul de munca si acces la un Ingrijitor personal, pentru ca acestea sa
poata munci.

Autoritatile nationale trebuie sa se asigure ca sunt alocate resurse adecvate pentru
finantarea serviciilor de ingrijire, la necesitate, a femeilor si fetelor cu dizabilitati.

Dreptul la asistenta cu transport, adaptarea vehiculelor, ingrijirea copilului sau altor
persoane aflate la intretinere, nu trebuie sa fie restrictionata in cazul femeilor si fetelor cu
dizabilitati ce exercita o activitate remuneratd, insa serviciile trebuie sa fie disponibile in
masura egala femeilor si fetelor cu dizabilitati pentru a facilita implicarea acestora in
activitati de voluntariat si a le permite participarea in viata societatii, In general.

Autoritatile nationale trebuie sa reformeze sistemele de securitate sociala pentru a elimina
discriminarea indirecta impotriva femeilor si fetelor cu dizabilitati. Persoanele care
gestioneaza sistemele de securitate sociala trebuie sa fie instruiti In asa fel, incat acestea sa
nu introduca ei Insasi noi forme de discriminare.

Autoritatile trebuie sa se asigure ca sint organizate instruiri, care au menirea sensibilizarii
problemelor gender si sa fie asigurate ingrijitorilor personali ai femeilor si fetelor cu
dizabilitati.

Femeile cu dizabilitati ce angajeaza unul sau (mai multi) ingrijitori trebuie sa fie special
instruite privind aspectul egalitatii gender, oportunitatilor egale intre femei si barbati, si In
ceea ce priveste rolul lor in calitate de angajator.

Drepturi sexuale si reproductive, dreptul la maternitate si viata de familie

Dreptul femeilor si fetelor cu dizabilitati la sexualitate trebuie sa fie garantat.

Parintii fetelor cu dizabilitati trebuie sa fie informati si instruiti cu privire la aspectele
legate de identitatea sexuald a acestora din urma.

Lectiile de educatie sexuala trebuie sa includa subiecte si aspecte ale sexualitatii femeilor si
fetelor cu dizabilitati, acolo, unde este cazul.

Deciziile luate de catre femeile si fetele cu dizabilitati in ceea ce priveste drepturile lor
sexuale si reproductive trebuie sa fie luate in considerare, in aceiasi masura cum sunt luate
in cont deciziile luate de catre alte persoane.

In ceea ce priveste maternitatea, alegerile femeilor cu dizabilititi trebuie sa fie respectate.
10
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Profesionistii din domeniul sanatatii trebuie sa fie instruiti pentru a acorda asistenta si
ingrijirile necesare femeilor cu dizabilitati in aspectul sexualitatii, sanatatii reproductive si
a maternitatii, precum si sa accepte preferintele lor privind maternitatea, in conformitate
cu legislatia nationala.

Este necesar a prelua masurile eficiente impotriva sterilizarii fortate a femeilor si fetelor cu
dizabilitati si impotriva avorturilor forfate.

Femeile cu dizabilitati trebuie sa aiba dreptul de a exercita responsabilitati cu referire la
cresterea si educatia copiilor, tutelda si curateld, custodie si adoptie a copiilor, sau
indeplinirea altor roluri similare, daca aceste concepte sint prevazute in legislatia
nationald. O asistentd corespunzitoare trebuie si fie pusa la dispozitia acestora. In toate
cazurile, trebuie sa fie respectat interesul suprem al copilului.

In cadrul unor proceduri legale, dizabilitatea nu trebuie s fie utilizatd niciodati pentru
justificarea separarii baietilor sau fetelor de mama lor cu dizabilitate. Orice asistenta
solicitata de mamele cu dizabilitati, necesara pentru exercitarea rolului de mama, trebuie
sa fie furnizata in functie de nevoile individuale si personale si in interesul suprem al
copilului.

9. Accesul la justitie si protectia impotriva violentei si abuzului

Guvernele trebuie sa se asigure ca sint luate masuri eficiente pentru a lupta Impotriva
violentei impotriva femeilor si fetelor cu dizabilitati atat la domiciliu, cat si in afara.

Femeile si fetele cu dizabilitati trebuie sa invete a cunoaste si a respecta integritatea lor
fizica si psihologica, sa recunoasca violenta si abuzul, pentru a se apara si asi afirma
drepturile in cazul violentei sau abuzului, si sa raporteze aceste cazuri.

Personalul angajat pentru a oferi sprijin si asistenta victimelor violentei si abuzului, trebuie
sa fie constient de nevoile specifice femeilor si fetelor cu dizabilitati si trebuie sa fie instruit
a trata si actiona in cazurile anuntate de violenta si/sau abuz, savarsite impotriva femeilor
si fetelor cu dizabilitati.

Institutiile trebuie si previna violenta si maltratarea/abuzul. In cazurile de violenta si abuz
dovedit, institutiile trebuie sa tina la evidenta astfel de incidente. Masurile de securitate si
de supraveghere in institutii trebuie sa fie obligatorii si sa se aplice riguros.

In cazurile de violentd si maltratare, femeile si fetele cu dizabilitdti, inclusiv cele ce sint
sustinute de catre o institutie sau cele intr-o situatie de dependenta sau primejdie, trebuie
sa poatd obtine un ajutor imediat si o asistenta corespunzatoare si sa aiba acces, daca este
necesar, la o sustinere psihologica sau servicii de sanatate corespunzatoare necesitatilor
lor sau masuri de securitate.

Casele de plasament sau adadposturi pentru femeile si fetele, care au fost victime ale
violentei si maltratarii, trebuie sa fie pe deplin accesibile femeilor si fetelor cu dizabilitati.

10.Participarea la viata culturala, sportiva, timp liber si turism
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i Autoritatile publice, inclusiv cele la nivel local, trebuie sa intreprinda masurile adecvate
pentru a permite femeilor si fetelor cu dizabilitati de a participa la viata culturald, sportiva,
de a avea timp liber si de a practica turismul, atat ca actori, cat si spectatori.

ii. Femeile si fetele cu dizabilitati trebuie sa aiba posibilitatea de participare la activitati
artistice, culturale, sportive si turistice de la virsta prescolara si de-a lungul vietii.

iil. Guvernele trebuie sa se asigure ca sunt luate masuri pentru a creste rata de participare a
femeilor si fetelor cu dizabilitati in domeniul culturii, sportului, odihna si turism.

iv. Guvernele trebuie sa incurajeze mass-media pentru a creste acoperirea mediatica privind
sportul feminin la un nivel al atletilor ordinari, cat si la nivelul atletilor de nivel Tnalt.

11.Sensibilizare si schimbarea atitudinilor

i. Programele de informare si sensibilzare privind femeile si fetele cu dizabilitati trebuie puse
in aplicare la toate nivelurile pentru publicul larg, familii, prieteni, rudele femeilor si fetelor
cu dizabilitati, grupuri profesionale, lumea afacerilor si, in special, factorilor de decizie
politica. Actiunile de informare si sensibilizare trebuie sa se desfasoare cu participarea
femeilor si fetelor cu dizabilitati.

ii. Guvernele trebuie sa ia masuri privind sensibilizarea mass-media publica si privata in
scopul de a oferi o imagine pozitiva femeilor si fetelor cu dizabilitati si pentru a combate
stereotipurile si prejudecatile. Acest lucru este valabil pentru anunturile publice si private
in domeniul relatiilor publice si marketing.

ii. Toate initiativele de a schimba atitudinea si comportamentul fata de femei si fete cu

dizabilitati, trebuie sa se axeze pe experienta si expertiza tuturor partilor co-interesate, in
special organizatiile care reprezinta interesele femeilor si fetelor cu dizabilitati.
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